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ATATURK LISESi MEZUNLARI DERNEGIi TUZUGU

Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1- Dernegin Adi: “Ataturk Lisesi Mezunlari Dernegi” dir. Kisaltma olarak BAALMED kullanilr.
Dernegin merkezi istanbul’dur. Dernek, amacinin gergeklesmesi igin, Dernekler Kanunu ve ilgili mevzuat
uyarinca dernek genel kurulu karari ile sube veya temsilcilikler agabilir, kapatabilir.

Dernegimizin Temsil Renkleri: Lacivert*-Beyaz dir. Dernegimizin Logosu: Ekte 1°’de yer almaktadir.

Dernegin Amaci ve Faaliyet Alani

Madde 2- Dernek indnii Ortaokulu, indnd Kiz, Beyoglu Kiz, Ataturk Kiz, Besiktas Ataturk Liseleri ve
buglinkl adi ile Begiktas Atatlrk Anadolu Lisesinden (B.A.A.L.) mezun, okumus olanlar (en az iki yil)
arasinda Uyeler arasindaki iletisimi saglamak ve arttirmak, mezunlarin sosyal ve kiiltiirel alanlarda giiglii
baglar kurarak, yardimlasma ruhunu yeni nesillere aktarmasini saglamaktir.

Dernek bu amaci gerceklestirmek icin asagida yer alan etkinliklerde bulunmak amaciyla kurulmustur.
Etkinlik Alanlari:

a- Dernek Atatiirk ilkelerinin ve laikligin koruyucusudur. Lisenin Sosyal, Kiltiirel ve Egitim alanindaki
sesini duyurmak hedeftir.

b- Lisede okumus veya mezun olmus olanlarin dernek ve liseye ilgilerini arttirmak amaci ile
geleneksel toplantilar dlizenlemek, dergi, gazete, bulten, yillik ve kitap yayinlamak, web sayfasi,
elektronik posta, elektronik bilten ile modern ¢agin tum iletisim kanallarindan faydalanmak.
Rozet, arma ve plaketler yaptirmak piyango ve ¢ekilis duzenlemek,

c- Bilimsel, kalturel toplantilar yapmak; seminerler, konferanslar, yarismalar, temsiller ile egitici ve
o6zendirici senlikler dizenlemek,

d- Ekonomik guglukler yasayan BAAL 68rencilerine ve mezunlara burs baglamak, maddi destekte
bulunmak. Maddi ve / veya saglik sorunu olan mezun ve 6gretmenlerimize maddi- manevi destek
saglamak, gerekisinimi olanlara, 6lumlerinde ailelerine yardim etmek ve tliztukte 6ngoérilen
etkinliklerin gerceklestirilmesini saglamak icin yardimlasma birimleri olusturmak,

e- Besiktas Ataturk Anadolu Lisesi okul birincilerini, 6grencilerini ve mezunlarini gesitli yarisma ve
etkinliklerde derece almalari halinde 6diillendirmek. Ustiin yetenekli, basarili ve maddi destege
ihtiyac duyan 68rencilere burs vermek, mezunlarin yurt icinde ve yurt disinda egitimlerine
tamamlamalarina destek olmak.

f- Milli Bayramlari ve okulumuzun 6nemli geleneksel giinlerini mezunlar ile birlikte coskuyla
kutlanmasi icin calismalarda bulunmak. Okul tarafindan dlzenlenen torenlere katkida bulunmak
ve / veya katilmak,

g- Kaltar, sanat, sosyal yasam ile ilgili konferanslar, temsiller i¢ ve dis geziler duzenlemek,
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Dernek Gyelerinin, topluma yararli nitelikte olan 6zgln ve ¢eviri eserlerinin tanitilmasina destek
olmak,

Okul, mezunlari ve dernek uyeleri tarafindan saglanacak bagislar ile Besiktas Atatlrk Anadolu
Lisesinin kalkindinlmasina, dersliklerin cagdas egitime uygun bicimde dlizenlenmesine, kitaplik ve
laboratuvarlarin gluinuin kosullarina gore donatilmasina, 6gretim personeli kalitesinin
yukseltilmesine, yabanci dil egitiminin gelistirilmesine katkida bulunmak, okulun giclendirilmesi
icin tesisler kurmak, 6grencilere maddi ve manevi destek saglamak icin gerekli her turlu girisimde
bulunmak, okuldan mezun olan universite 6grencilerinin mesleki gelisimini saglamak amaciyla
staj ve is imkanlarini onlarla birlikte arastirmak ve onlara mentorlik yapmak,

Ayni amagcla kurulmus bulunan vakif, dernek ve kuruluslarla is birligi yapmak,

Dernegin amacini gerceklestirmek icin, “Dernekler Yasasina” ve yururlukteki yasalara uygun
etkinliklerde bulunmak

Ayni amagc dogrultusunda ¢alisan yurt icinde ve digindaki kuruluslar ile bilgi alisverisinde bulunur,
ortak projeler gelistirme ve uygulama ¢alismalari yapmak,

Uyeler arasi yardimlasma, is birligi ve bilgi akisini saglamak,

Dernegin amacg ve faaliyetlerine uygun ve yasal izinleri alinmasi gerektigi durumlarda, tim yasal
izinleri alinarak, gelir arttirici projeler hayata gecirmek. Bu amacla, gerektiginde iktisadi isletme,
yardimlasma sandigl kurmak, sergi, kermes, dans, tiyatro, sanatsal ve kulturel kurslar agmak,
Radyo, televizyon, gazete, dergi, kitap, brosur, internet tabanli dijital ve sosyal medya gibi yayin
vasitalarindan faydalanmak,

Dernek, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulacak komiteler ve/veya uzman kisiler araciligi ile
arastirma, gelistirme, inceleme, etltler ve projeler yaparak ve/veya yaptirarak, egitime katki
yapacak oneri ve gorusleri gelistirir, bu konudaki dilek ve temennileri tespit eder

Amag ve hizmet konulari icin gerekli taginmaz mallar edinir, kiralar, ihtiyac disi taginmazlari satar,
amacina uygun isletmeler kurar ve isletir, her tlrll ingaati yapar ve/veya yaptirir.

Amag ve hizmet konularina bagli olarak, Uyelerin gorgu, bilgi ve deneyimlerini arttirmaya yonelik
her turlt faaliyette bulunur; geziler duzenler, lokal agar, periyodik yayinlar yapar,

Yardim Toplama Kanunu ve bu ana tuzuk hukimlerine uygun olarak yardim ve bagis alir,

Yasal kosullari yerine getirerek arastirmalar ve projeler icin yurt ici ve yurtdisindaki kisi, kurum ve
kuruluslardan maddi yardim alir,

Gerek gorulen yerlerde faaliyetlerini yiritmek amaciyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi,
yonetim kurulu karari ile temsilci olarak gérevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin mulki
idare amirligine bildirilir,

Amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, dernek, vakif, sendika ve benzeri
siviltoplum kuruluslari ile ortak bir amaci gergeklestirmek Uzere yonetim kurulu karari ile platform
olusturabilir,

Amacini gerceklestirmek Gzere uluslararasi faaliyette veya isbirliginde bulunabilir, yurtdisinda
temsilcilik, yurtdisinda dernek veya Ust kurulus kurabilir veya kurulmus dernek veya Ust
kuruluslara katilabilir,



GENEL / PUBLIC

w- Amaci dogrultusunda ¢galismak Uzere “Federasyon” kurucusu olmak veya kurulmus bulunan
federasyonlara katilmak,

x- Amacin gerceklestirilmesiigin gerek gorilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin kamu

kurum ve kuruluslariile iligkilerine dair kanun hukimleri sakli kalmak tGzere, kamu kurum ve

kuruluslari ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yarutmek,

y- Dernegin amaciile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle veya
vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslari ile ortak bir amaci gerceklestirmek igin
platformlar olusturmak,

Siyaset ile Ugrasmama

Madde 3- Dernek, herhangi bir siyasi kurulusa bagli olamayacagi gibi, hi¢bir sekilde, siyasetle
ugrasamaz. Ayrica uyeler, Dernek icinde, hicbir sekilde yazili ve / veya sozlu siyasi faaliyette

bulunamazlar.

Madde 4- Dernegin kuruculari

Dernek Kuruculan T.C. Uyrukludur.

Mesude Akincilar ; (1956 Mezunu- 7 Nolu Uye)
Nezahat Canan Akyiiz; , (1954 Mezunu- 2 Nolu Uye)
Demet Artung; (1991 Mezunu- 10 Nolu Uye)

Melek Beler; (1957 Mezunu- 3 Nolu Uye)

Gulten Dayioglu; (1956 Mezunu- 6 Nolu Uye)

Isik Enisik; (1958 Mezunu- 9 Nolu Uye)

Ayse Hayzuran Hasol ; (1956 Mezunu- 1 Nolu Uye)
Melek Asuman Kuzuoglu; (1975 Mezunu- 8 Nolu Uye)
Ayfer Ozdes ; (1956 Mezunu- 4 Nolu Uye)

Sener Taciroglu; (1955 Mezunu- 5 Nolu Uye)

Uye Olma Hakki, Uyelik islemleri ve Uyelik Tirleri

Madde5 -

a) Asil Uye; 18 yasini doldurmus, fiil ehliyetine sahip bulunan, dernegin amac ve ilkelerini

benimseyerek bu dogrultuda calismayi kabul eden ve mevzuatin 6ngordugu kosullari
tasiyan inénii, Beyoglu, Atatiirk Kiz, Besiktas Atatiirk veya Besiktas Atatiirk Anadolu
Lisesinden mezun olmus veya en az iki yil okumus; dernek tye formunu eksiksiz ve
dogru bir sekilde doldurarak, basvuruyu takip eden ilk yapilacak Dernek Yonetim Kurulu
Karariile asil Gyelige kabul edilir. Asil Gyelige kabul edilenlerden kayit sonrasi belirlenen
yillik Gye aidatlarini ddemesi beklenir. Ancak yabanci gergek kigilerin Gye olabilmesiigin
Turkiye’de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal Uyelik icin bu kosul
aranmaz.
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Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak tyelik basvurusu, dernek yénetim kurulunca
en ¢ok otuz gun iginde Uyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug
yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen tye, bu amacla tutulan
deftere kaydedilir.

Onursal Baskan; Dernegin amacglari dogrultusunda maddi-manevi buyuk katki
saglamis ve en az iki donem ydnetim kurulu baskanligi yapmis dernek eski
Baskanlarina, Yonetim Kurulu karari ile Dernek Onursal Bagkani invani ve Onursal
Baskan Belgesi verilir. Dernek 03.11.2024 tarih ve 13 Sayili Yonetim Kurulu karariile
dernek kurucu baskani Ayse Hayzuran Hasol Onursal Baskan olarak oy birligi ile
belirlenmis ve ilan edilmigtir.

Onursal Uye; Dernegin amagclarinin gerceklestirilmesi konusunda maddi-manevi ve
bilimsel acilardan buyuk yardimlarda bulunan insanlik ve Ulkemiz adina érnek
davranislari ile 1s1k tutan mezunlarimiza Yonetim Kurulu Karari ile Dernekge
diizenlenmis ONUR UYELIGi BELGESI verilir

Fahri Uye; Okul mezunu olmayan ancak Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli
destek saglamis bulunanlar, okulun 6gretim kadrosunda gorev yapmigs emekli
o08retmenler dernek yonetim kurulu karari ile fahri Gye olarak kabul edilebilir. Fahri
dyelerin yillik aidat 6deme zorunlulugu yoktur ve dernek genel kurulunda oy
kullanamazlar, ydnetim kurulunda goérev yapamazlar.

Uyelikten Cikma ve Gikarilma

Madde 6- Her (iye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten cikma hakkina sahiptir. Uyenin istifa

dilekgesi ydnetim kuruluna ulastigi anda cikis islemleri sonuglanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, iyenin

dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

Dernek Uyeliginden ¢ikarilmayi gerektiren haller;

1-
2-
3-
4-

Dernek tuzugune aykiri davranislarda bulunmak,

Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Herhangi bir ylz kizartici su¢ nedeniyle hukim giymis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari ile ¢ikarilr.

Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar, Gye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia edemez.

Dernek Uyelerinin hak ve yiikiimliiliikleri
Madde 7- Dernek uyeleri esit haklara sahiptir. Uyeler arasinda dil, irk, renk, cinsiyet, din ve mezhep, aile,
zumre ve sinif farki gozetilmez. Dernek yonetim organlari tarafindan dernek Uyelerinin kisisel verileri

korunur ve garanti alinir.
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Dernek Organlari
Madde 8- Dernegin organlari asagida gosterilmistir.

1- Genel Kurul
2- Yonetim Kurulu
3- Denetim Kurulu
4- Divan Kurulu

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Gagri ve Toplanma Usuli

Madde 9- Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olur; Genel Kurul ilan edilen tarihi itibari ile bir
Oncekiyildan dernege aidat borcu olmayan, dernege kayitli Gyelerden olusur.

Dernege genel kurul tarihi itibari ile bir dnceki yildan aidat borcu olan uyelerin genel kurula katilma-
secme-secilme haklari yoktur.

Genel Kurul;

1- ButlUzukte belli edilen zamanda olagan olarak toplanir,

2- Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordigu hallerde veya dernek Uyelerinden
beste birinin yazili istegi Uzerine; cagriya konu olan 6zel glindem ile otuz gun iginde
olaganustl toplanir ve guindem maddesi degistirilemez.

Olagan genel kurul, U¢ yilda bir Mart ayi igerisinde, yonetim kurulunca belirlenecek gun,
yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca c¢agirilir.

Yonetim Kurulu, genel kurulu toplantiya cagirmazsa; Uyelerden birinin bagvurusu
uzerine sulh hakimi, U¢ Uyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

Madde 9A- Cagri Usulu*

Yonetim Kurulu, dernek tuztgune gore genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin listesini diizenler.
Genel kurula katilma hakki bulunan tyeler, en az onbes gun énceden, gunu, saati, yeri ve gundemi bir
gazetede ilan edilmek veya yazili yada elektronik posta, sms, ile bildirilmek suretiyle toplantiya cagirilir.
Bu cagrida, ¢cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi glin, saat
ve yerde yapilacag belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi glinden az, altmis giinden
fazla olamaz.

Toplanti,cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplantiicin yapilan ¢agri usulline uygun olarak
tyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay icinde yapilmasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara goére yeniden gagrilir.

Genel kurul bir defadan fazla geri birakilamaz.
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Madde 9B-Toplanti Usull*

Genel Kurul, katilma hakki bulunan Gyelerin salt cogunlugunun, tlizik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise Ugte ikisinin katilimi ile toplanir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye
sayisl, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel Kurula katilma hakki bulunan tyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplanti yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, ydnetim kurulu tyeleri veya
yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, ydnetim kurulunca
duzenlenen listedeki adlari kargisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanak ile tespit edilir ve toplanti yonetim
kurulu baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu Uyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter
sayisi saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyl ydnetmek Uzere bir bagkan yeteri kadar bagkan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin secimiicin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Uyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin kargilarinin imzalamalari zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve guvenliginin saglanmasi sorumlulugu divan bagkanina aittir.

Genel Kurulda, yalnizca gindemde yer alan maddeler gorusullr. Ancak toplantida hazir
bulunan Uyelerin onda biri tarafindan gérlstlmesi yazili olarak istenen konularin gindeme alinmasi
zorunludur.

Genel kurulda her tyenin bir oy hakki vardir; Gye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal tyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tlzel kisinin Gye olmasi
halinde, tuzel kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille gérevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantida gérugulen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu
baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu bagkani bu belgelerin kounmasindan ve yeni segilen yonetim
kuruluna yedi gun iginde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve sekilleri

Madde 9C- Genel kurulda, aksi karar alinmamissa, yonetim ve denetim kurulu tyelerin segimleri gizli
oylama ile diger konulardaki kararlar ise acik oy ile oylanir. Gizli oylar, toplanti Divan baskani tarafindan
muhdrlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin tUyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra ici bos bir kutuya
atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokimu yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada, Genel Kurul Divan baskaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel kurul, katilma hakki bulunan Gyelerin salt cogunlugunun, tlizik degisikligi ve dernegin feshi
hallerinde Ugte ikisinin katiimiyla toplanir; gogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari Uye tam sayisinin iki katindan az olamaz.
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Bu kapsamda, tuzik degisikligi veya fesih hali disinda, genel kurulun birinci toplantisinda dernek
thzugunde belirtilen genel kurula katilma hakki bulunan Uye sayisinin salt cogunlugu ile toplanti
gerceklestirilebilecektir. Cogunluk saglanamamasi nedeniyle ertelenmis olan toplantinin ikincisinde ise
tuzukte belirtilen yonetim ve denetim kurullarinin sadece asil tye sayisinin iki katindan az
olamamaktadir. ikinci toplantida tiiziik degisikligi veya fesih konusu goriisiilecek dahi olsa ydnetim ve
denetim kurulunun asil Gye sayisinin iki katindan az olmamak Uzere Uyenin toplantiya katiimi yeterlidir.

Genel Kurulun Goérev ve Yetkileri
Madde 9D- Asagida yazili hususlar genel kurulca gortsullp karara baglanir.

1- Dernek organlarinin segilmesi,

2- Dernektizugunun degistirilmesi,

3- Ybnetim ve denetim kurullari raporlarinin gérisulmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4- Ydnetim kurulunca hazirlanan butgenin gortsulip aynen veya degistirilerek Kabul edilmesi,

5- Dernekicin gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tagsinmaz mallarin
satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki vermesi,

6- Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri inceleyip
aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7- Dernekyonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve Uyelerine verilecek
Ucretile her tlrll 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri icin gérevlendirilecek
Uyelere verilecek gundelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8- Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi,

9- Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara lye olarak
katilmasi veya ayrilmasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,

11-Dernegin feshedilmesi,

12-Yénetim kurulunun diger énerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerinin yerine getirilmesi,

14-Yiluk aidat miktarinin belirlenmesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlari hakli sebeplerle her zaman gorevden
alabilir.

Genel kurul, tyelige Kabul ve uyelikten cikarma hakkinda son karari verir. Dernegin en yetkili organi
olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri gorur ve yetkilerini kullanir.

Yoénetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10- Yonetim kurulu, dokuz asil ve dokuz yedek Uye olarak genel kurulca Ug¢ yiligin segilir. Yonetim
Kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev bolumu yaparak baskan, baskan yardimcisi
sayman, genel sekreter ve ihtiyacina uygun gorev dagilimini belirler. Ayni Uye 2 donemden fazla baskanlik
yapamaz.
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Yénetim kurulu, tim Gyelere, haber verilmesi sartiyla her zaman toplantiya cagrilabilir. Uye tam sayisinin
yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar toplantiya katilan Gye tam sayisinin salt
cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil Gyeliginden istifa veya baska sebeplerden dolayi eksilme oldugu takdirde genel
kurulda aldigl oy ¢coklugu sirasina gore yedek tyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Yoénetim Kurulunun Goérev ve Yetkileri
Yonetim Kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1- Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya bir kagina yetki vermek,

2- Gelirve gider hesaplarina iligkin igslemleri yapmak ve gelecek doneme ait butgeyi hazirlayarak
genel kurula sunmak,

3- Dernegin calismalariile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,

4- Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve taginmaz mallari
satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya
ayni haklar tesis ettirmek,

5- Gerekli gorulen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

6- Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

7- Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve gelir tablosu ile
yonetim kurulu calismalarini agiklayan raporunu duzenlemek, toplandiginda genel kurula
sunmalk,

8- Butgenin uygulanmasini saglamak,

9- Dernege Uye alinmasi veya uyelikten cikarilma hususlarinda karar vermek,

10-Dernegin amacini gerceklestirmek icin her ¢esit karari almak ve uygulamak,

11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmalk,

12-Burs komitesini her yil belirlemek ve calismalarini denetlemek, komite kararlarini
degerlendirerek, onaylayip, duyurmak.

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 11- Denetim Kurulu, Uc¢ asil ve U¢ yedek Uye olarak genel kurulca segilir.
Denetim kurulu asil tyeliginden istifa veya baska sebeplerden dolayi eksilme oldugu takdirde
genel kurulda aldigl oy coklugu sirasina gore yedek Uyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri
Denetim kurulu; dernegin tuziugunde gosterilen amag ve amacin gergeklestirilmesiigin
surdurulecegi belirtilen calisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gosterilmedigini, defter,
hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tuztgune uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tuzugunde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegcmeyen araliklarla denetler ve denetim
sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplanildiginda genel kurula sunar.
Denetim kurulu; gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.
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Dernegin Gelir Kaynaklari
Madde 12- Dernegin gelir kaynaklari asagida sayilmistir.

1- Uye Aidati: Uyelerden kayit olduklari yildan itibaren yillik aidat alinir. Bu miktarlari arttirmaya
veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir. Uyelerin mezuniyetlerinin 60. Yilini tamamlamalarinin
ardindan yeni aidat tahakkuku yapilmaz; ancak énceki dénemlere ait borglar silinmez.
Universite d6grencisi olan ve bunu 6grenci belgesi ile beyan eden mezunlar 23 yasini
doldurdugu yil dahil belirlenen yillik aidatin %50’si tahakkuk eder. 24 yasindan itibaren diger
uyeler ile ayni aidat tahakkuk eder.

2- Gergek ve tuzel kigilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar bagis ve yardimlar.

3- Dernek tarafindan tertiplenen ¢cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser ve
konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler.

4- Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler.

5- Yardim toplama hakkindaki mevzuat huktimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar.

6- Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiyac duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi
ticari faaliyetlerden edindigi kazanclar.

7- Diger gelirler; (Okul logolu Urun satigl, bagislanan Urunlerle agik arttirma etkinlikleri)

Dernegin Defter Tutma Esaslari ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 13- Defter tutma esaslari;
Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak yillik brat gelirin Dernekler
Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda takip eden hesap déneminden
baslayarak bilango esasina gore defter tutulur.
Bilango esasina gecilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap doneminde yukarida belirtilen haddin
altina dusulurse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina donulebilir.
Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilanco esasina gore defter
tutulabilir.
Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica Vergi Usul Kanunu
hikUmlerine uygun defter tutulur.

Kayit Usulu
Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, asagidaki yazili defterler tutulur.
a) Isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir;
1- Karar defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve

kararlarin alti, toplantiya katilan Uyelerce imzalanir.
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Uye kayit defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve gikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere
islenebilir.

Evrak kayit defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kayit edilir.
Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen
veya giden evraklar ciktisi alinmak suretiyle saklanir.

Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklari veya
verildikleri yerler ve kullanim surelerini dolduranlarin kayittan dusurilmesi bu deftere
islenir.

isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve giderler acik ve diizenli olarak bu
deftere islenir.

Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agagidaki gibidir;

1-

2-

(a) bendinin 1., 2., 3. ve 6. Alt bentlerinde kayitli defterler bilango esasinda defter tutulmasi
durumunda da tutulur.

Yevmiye Defteri, Buyuk Defter ve Envanter Defteri: bu defterlerin tutulma usulul ile kayit
sekli Vergi Usul Kanunu ile bu kanunun Maliye Bakanligi’na verdigi yetkiye istinaden
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki
Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan énce il Dernekler

Mudurlidgi’ne veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari bitene kadar

devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan defterlerile

form veya surekli form yaprakl defterlerin, kullanilacagi yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden

tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilang¢o Diizenlenmesi
isletme hesabi esasina goére kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler

Yonetmeligi EK-16’da belirtilen) “isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gore defter

tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanlig’nca yayinlanan Muhasebe

Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu dlzenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider islemleri

Madde 14- Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK-17°de 6rnegi bulunan) “Alindi Belgesi” ile tahsil edilir.
Dernek gelirlerinin banka araciligiyla tahsili halinde banka tarafindan duzenlenen dekont veya

hesap Ozeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecger.
Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, Serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile

yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanunu’nun 94’unci maddesi kapsaminda bulunan

10



GENEL / PUBLIC

o6demeleriicin Vergi Usul Kanunu htukumlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan
odemelericin (Dernekler Yonetmeligi EK-13’de 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu” dizenlenir.
Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14’de 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi,
kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise
(Dernekler Yonetmeligi EK-15’de bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Alundi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” ((Dernekler Yonetmeligi EK-17’de
gosterilen bicim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastirilmasi ve kontrolu, matbaadan tesim alinmasi, deftere kayit edilmesi, eski
ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi
veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iligkin
hususlarda Dernekler Yonetmeligi'nin ilgili hukimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kigiler, yetki suresi de belirtilmek suretiyle yonetim
kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edilecek kisilerin acik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva
eden ((Dernekler Yonetmeligi EK-19’da 6rnegi bulunan) “Yetki Belgesi” dernek tarafindan li¢ nisha
olarak duzenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti
dernekler birimine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler yonetim kurulu baskaninca, onbes gin
icerisinde dernekler birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina dlzenlenen yetki belgelerinin bir suretinin
dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi vesahir hususlarda Dernekler Yonetmeligi’nin ilgili
hukumlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklanma Siiresi

Defterler haric olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri ve
diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sureler sakli kalmak tGzere, kaydedildikleri defterlerdeki
sayl ve tarih dizenine uygun olarak 5 yil streyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 15- Dernegin bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu itibariyla
sonuglarina iliskin ((Dernekler Yonetmeligi EK-21°de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek
yonetim kurulu tarafindan doldurularak, her takvim yilinin ilk dort ayi icinde dernek baskani
tarafindan mahalli mulki idare amirligine verilir yada ilgili dijital platforma yuklenir.
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Bildirim Verilmesi

Madde 16- Mulki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganustu genel kurul toplantilarini izleyen otuz gun i¢inde, yonetim ve denetim

kurullari ile diger organlara secilen asil ve yedek tyeleri iceren ((Dernekler Yonetmeligi EK-3’de

sunulan) “Genel Kurul Sonug Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu bagkani tarafindan mulki idare

amirligine bildirilir yada ilgili dijital platforma yuklenir.

Genel kurul sonug bildirimine;

1- Divan bagkani, baskan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul toplanti
ornegi,

2- Tazuk degisikligi yapilmissa, tizugln degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek
tuzugunun son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmig érnegi eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi
Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin icinde ((Dernekler Yonetmeligi
EK-26’da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi”ni doldurmak suretiyle mulki idari amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olunmasi durumunda yardim alinmadan 6nce
(Dernekler Yonetmeligi EK-4’de belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” iki nisha olarak
doldurulup mulki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurtdisindan yardim alinmasi hususunda alinmis yonetim kurulu karari 6rnegi,
varsa bu konuda duzenlenmis protokol, s6zlesme ve benzeri belgeler ile yardimin aktarildigi
hesaba iliskin dekont, ekstre ve benzeri belgenin bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin banklar aracigiyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildrim sartinin yerine
getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ilgili Bildirim

Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslariyla yarittugu ortak projelerle
ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (Dernekler Yonetmeligi EK-23’de gosterilen) “Proje
Bildirimi”’ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay icinde dernek merkezinin bulundugu yerin
valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24de belirtilen)
“Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi” genel kurul toplantisi diginda dernek organlarinda meydana
gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25’de belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik
Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz guin icinde mulki idari amirligine bildirilir.
Dernek tuziugunde yapilan degisikliler de tuzlk degisikliginin yapildigi genel kurul toplantisini

izleyen otuz gun icinde, genel kurul sonug bildirimi ekinde mulki idare amirligine bildirilir.
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Dernegin ic Denetimi

Madde 17- Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, ydenetim
kurulu veya bagimsiz kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi denetim kurulunun yukimlalaguna
ortadan kaldirmaz. Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi
gerceklestirilir. Genel kurul veya ydnetim kurulu gerekli gortlen hallerde denetim yapabilir veya
bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirilabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 18- Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini ylrtatebilmek igin ihtiya¢ duyulmasi
halinde Genel kurul karari ile bor¢glanma yapabilir. Bu borclanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu bor¢glanma dernegin gelir
kaynaklari ile kargilanmayacak miktarlarda ve dernegi 6deme guclugune dusurecek nitelikte
yapilamaz.

Tiiziiglin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 19- Tuzuk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tuzik degisikligi yapilabilmesiicin genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin 2/3
¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan liye sayisl, yonetim ve denetim
kurumlari Uye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tuzuk degisikligi icin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan
uyelerin oylarinin 2/3’adur. Genel kurulda tuziuk degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

Madde 20- Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gorusulebilmesiicin genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin
2/3 ¢cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, ydnetim ve denetim
kurumlari Uye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan tyelerin oylarinin 2/3’tdur. Genel kurulda fesih karari oylamasi acik olarak yapilir.

Tasfiye islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim
kurulu Gyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu iglemlere, feshe iligkin genel kurul kararinin
alindigi veya kendilig§inden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye slresi
icinde butln islemlerde dernek adinin basina “Tasfiye Halinde” ibaresi kullanilir.
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Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan
sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplariniinceler.
Iinceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri tapu ve banka
kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yakimlulukleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye
islemleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya ¢evrilerek
alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil
edilmesi ve borg¢larin ddenmesinden sonra kalan tum para, mal ve haklari, genel kurulda
belirlenen yerlere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisgse dernegin blundugu
ildeki amacina en yakin ve fesh edildigi tarihte okul muduarligune devredilir.

Tasfiyeye iliskin tum islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, mulki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek slreler hari¢ G¢ ay icinde tamamlanir.
Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini muteakip tasfiye
kurulu tarafindan durumun yedi gin iginde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yeri mulki
idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu Uyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu Gyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma
suresi beg yildir.

Hukiim Eksikligi

Madde 21- Bu tlzukte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Turk Medeni Kanunu ve bu
Kanunlara atfen cikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki huktmleri uygulanir.

Bu tiiziik 21 (Yirmibir) maddeden ibarettir.
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